LEGGE N. 69/2009 art. 21, comma 1

Tassi di assenza e di maggior presenza del personale distinti per servizi - mese di marzo 2022

99. lavoratori della |a\t/%traa:teivg:g'er gg. di tasso di tasso di
STRUTTURA ORGANIZZATIVA lavorativi struttura strutturg assenza nel
nel mese organizzativa . . periodo assenza presenza
organlzzatlva

SERVIZIO I° - AMMINISTRATIVO 23 115 12,00 10,43 89,57
SERVIZIO II° - FINANZIARIO 23 46 3,00 6,52 93,48
SERVIZIO llI° - EDILIZIA PUBBLICA 23 23 4,00 17,39 82,61
SERVIZIO IV° - EDILIZIA PRIVATA ED

URBANISTICA 23 23 0,00 0,00 100,00
UFFICIO V° - TURISTICO 23 46 13,00 28,26 71,74

Le assenze nel periodo considerato si riferiscono a ferie, festivita soppresse, malattia, permessi retribuiti e permessi retribuiti Legge 104/92




